
C O M U N E  D I  R U B I E R A
(Provincia di Reggio nell'Emilia)

Determinazione n. 378 del 30/06/2026

SETT. 5 - ISTRUZIONE E POLITICHE GIOVANILI
SERVIZI EDUCATIVI E SCOLASTICI

OGGETTO: RINNOVO DEL CONTRATTO DI GESTIONE DI DUE SEZIONI DEL NIDO 
D'INFANZIA, DEL SERVIZIO DI SUPPORTO EDUCATIVO E DI PULIZIA, 
DEL SOSTEGNO  EDUCATIVO  PER  BAMBINI  CON  DISABILITA',  DEL 
SERVIZIO DI  TEMPO PROLUNGATO PRESSO IL NIDO E LA SCUOLA 
DELL'INFANZIA  ALBERO  AZZURRO  PER  GLI  ANNI  SCOLASTICI 
2026/2027, 2027/2028, 2028/2029. IMPEGNO DI SPESA. 
CIG: A00502FC3A 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTO il provvedimento sindacale n. 19682 del 20 dicembre 2024 di nomina della dott.ssa Orietta 
Bonazzi, in qualità di Responsabile del 5° Settore – Istruzione e politiche giovanili;

RILEVATA la propria competenza ai sensi degli articoli 107 e 109 del “Testo unico delle leggi  
sull’ordinamento  degli  enti  locali”,  approvato  con  d.lgs.  18  agosto  2000  n.  267  e  successive 
modificazioni  ed  integrazioni,  in  qualità  di  Responsabile  del  5°  Settore   Istruzione  e  politiche 
giovanili; 

DATO ATTO CHE:
 con deliberazione di Consiglio comunale n. 58 del 20 dicembre 2025, esecutiva a norma di 

legge,  è  stato  approvato  il  Documento  Unico  di  Programmazione  completo  degli 
aggiornamenti relativo al periodo 2024-2029 per la Sezione Strategica e al periodo 2026-
2028 per la Sezione Operativa;

 con deliberazione di Consiglio comunale n. 59 del 20 dicembre 2025, esecutiva a norma di 
legge, è stato approvato il Bilancio di previsione relativo al triennio 2026-2028 e i relativi 
allegati;

 con deliberazione di Giunta comunale n. 175 del 30 dicembre 2025, esecutiva a norma di 
legge, è stato approvato il Peg finanziario per il triennio 2026-2028;

 con deliberazione di Giunta comunale n. 7 del 27 Gennaio 2026, esecutiva a norma di legge, 
è stato approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.) 2026-2028; 

PREMESSO CHE:
• con determinazione n. 240 del 07/06/2023 si è dato mandato alla Centrale Unica di Committenza 

dell'Unione Tresinaro Secchia di espletare la procedura di gara per l’affidamento in appalto 
della gestione dei servizi in oggetto costituita da:

A)  DUE SEZIONI DI NIDO D’INFANZIA a tempo pieno, con una capienza di norma di:
• sezione piccoli con 15 / 16 posti, per bambini in età compresa fra gli 8-9 mesi e i 13 mesi
• sezione medi – grandi con 21 / 22 posti, per bambini in età compresa dai 14 mesi in su

B) SERVIZIO DI SUPPORTO EDUCATIVO E DI PULIZIA PRESSO IL NIDO E LA 
SCUOLA DELL’INFANZIA:
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• supporto educativo e di pulizia per quattro sezioni del nido d’infanzia, una part time e tre 
a tempo pieno, con bambini in età da 8 a 36 mesi

• supporto educativo e di pulizia per tre sezioni della scuola dell’infanzia a tempo pieno, di 
norma a 25 posti ciascuna, ospitanti bambini in età dai 3 ai 6 anni.

• supporto educativo e di pulizia durante e al termine del servizio di tempo prolungato, dal 
lunedì al venerdì presso i locali del nido e della scuola dell’infanzia;

C) SOSTEGNO EDUCATIVO PER BAMBINI DISABILI frequentanti il nido e la scuola 
d’infanzia “Albero Azzurro”;

D) SERVIZIO DI TEMPO PROLUNGATO presso il nido e la scuola d’infanzia “Albero 
Azzurro”;

per gli anni scolastici 2023/2024, 2024/2025, 2025/2026 con eventuale rinnovo per tre 
anni  scolastici  e  possibilità  di  proroga  per  un  anno  educativo  -  Lotto  3  Comune  di  
Rubiera,  unitamente  all’affidamento  di  altri  servizi  del  Comune  di  Rubiera  e  di  altri 
comuni dell’Unione Tresinaro Secchia, con suddivisione in lotti, ai sensi dell’art. 51 del  
D. Lgs. 50/2016;

• con  determinazione  n.  676  del  10/08/2023  del  I°  Settore  Affari  Generali  ed  Istituzionali  
Unione  Tresinaro  Secchia  avente  ad  oggetto:  “PROCEDURA  APERTA  PER 
L'AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DEI SERVIZI EDUCATIVI PER L'INFANZIA PER 
I COMUNI DI BAISO, RUBIERA, SCANDIANO E VIANO - PERIODO AGOSTO 2023 / 
AGOSTO  2026  -  CON  OPZIONE  DI  RINNOVO  PER TRE  ANNI  E  POSSIBILITA'  DI 
PROROGA PER  UN  ANNO  EDUCATIVO-  APPROVAZIONE  VERBALI  DI  GARA E 
AGGIUDICAZIONE”  la  procedura  in  oggetto  –  Lotto  3  -  è  stata  aggiudicata  al  seguente 
operatore:
• Cooperativa Sociale Coopselios Società Cooperativa con sede in Via  Antonio Gramsci 

54/S  -  42124  Reggio  nell'Emilia  -  C.F.  01164310359  P.Iva  IT01164310359  per  un 
importo di € 1.332.396,59 oltre ad € 1.350,00 per oneri di sicurezza, con un ribasso del  
1,9% rispetto alla base di gara di € 1.358.202,44 oltre ad € 1.350,00 per oneri sicurezza;

• l’aggiudicazione  definita  con  determina  n.  676/2023  non  era  ancora  efficace  in  pendenza 
delle  risultanze  delle  verifiche  delle  dichiarazioni  rese  dall’aggiudicatario  in  sede  di  
partecipazione alla gara e avrebbe prodotto i suoi effetti solo dopo la conclusione con esito  
positivo dei controlli concernenti i requisiti generali previsti dall’art. 80, D.lgs. 50/2016, così 
come stabilito dall’art. 32, comma 7, D.Lgs. 50/2016;

VISTA la determinazione n. 362 del 16/08/2023 della sottoscritta con la quale: 
• era  stata  recepita  la  determinazione  676  del  10/08/2023 del  I°  Settore  Affari  Generali  ed 

Istituzionali  Unione  Tresinaro  Secchia con  la  quale  l’appalto  in  oggetto  -  Lotto  2  (CIG 
990761026B)  è  stato  aggiudicato  all’operatore  economico  Cooperativa  Sociale  Coopselios 
Società Cooperativa con sede in Via Antonio Gramsci 54/S - 42124 Reggio nell'Emilia - C.F. 
01164310359 P.Iva IT01164310359;

• era stato approvato il “Verbale di esecuzione anticipata del contratto” relativo alla gestione  
di due sezioni del nido d’infanzia, del servizio di supporto educativo e di pulizia, di sostegno  
educativo per bambini disabili, del servizio di tempo prolungato presso il nido e la scuola  
dell’infanzia Albero Azzurro per gli  anni scolastici  2023/2024, 2024/2025, 2025/2026 (in  
atti ns. prot. n. 11421 del 14/08/2023),con il quale le parti avevano convenuto di dare corso 
all’esecuzione anticipata del contratto in via d’urgenza, in pendenza di sottoscrizione dello 
stesso, come previsto dall’art. 32 commi 8 e 13 del D. Lgs. 50/2016, stabilendo l’inizio della  
gestione a partire lunedì 21 agosto 2023;
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RICHIAMATA la lettera del Responsabile della Procedura di gara dell’Unione Tresinaro Secchia in 
atti ns. prot. n. 14353 del 13/10/2023 con la quale si comunica che:

• l’aggiudicazione definita con  determinazione dirigenziale n. 676/2023 è diventata efficace 
essendosi concluse, con esito positivo, le verifiche nei confronti degli aggiudicatari

• trasmetteva la determinazione n. 818 del 02/10/2023 di intervenuta efficacia;

RICHIAMATA inoltre la determinazione n. 496 del 30/10/2023 della sottoscritta con cui si  prendeva 
atto dell’intervenuta efficacia dell’aggiudicazione della gestione di:
A)  due sezioni di nido d’infanzia a tempo pieno
B)  servizio di supporto educativo e di pulizia presso il nido e la scuola dell’infanzia
C) sostegno educativo per bambini disabili
D) servizio di tempo prolungato presso il nido e la scuola d’infanzia “Albero Azzurro”, 
in favore dell’operatore economico Cooperativa Sociale Coopselios Società Cooperativa con sede 
in  Via  Antonio  Gramsci  54/S  -  42124  Reggio  nell'Emilia  -  C.F.  01164310359  P.Iva 
01164310359 per un importo di € 1.332.396,59 oltre ad € 1.350,00 per oneri di sicurezza,

RILEVATO CHE la procedura in oggetto, essendo stata avviata prima del 30 giugno 2023, risulta 
assoggettata alle norme del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, come previsto dall’art. 226 
comma 2 del D. Lgs. 36/2023 in forza del quale:
1. Il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 del 2016, è abrogato dal 1° luglio 2023.
2. A decorrere dalla data in cui il codice acquista efficacia ai sensi dell’articolo 229, comma 2, le  
disposizioni di cui al decreto legislativo n. 50 del 2016 continuano ad applicarsi esclusivamente ai  
procedimenti in corso. A tal fine, per procedimenti in corso si intendono: 

a) le procedure e i contratti per i quali i bandi o avvisi con cui si indice la procedura di  
scelta del contraente siano stati pubblicati prima della data in cui il codice acquista  
efficacia;
b) in caso di contratti senza pubblicazione di bandi o avvisi, le procedure e i contratti in  
relazione ai quali, alla data in cui il codice acquista efficacia, siano stati già inviati gli  
avvisi  a  presentare  le  offerte;  
c) per le opere di urbanizzazione a scomputo del contributo di costruzione, oggetto di  
convenzioni urbanistiche o atti assimilati comunque denominati, i procedimenti in cui  
le  predette  convenzioni  o atti  siano stati  stipulati  prima della  data in cui il  codice  
acquista efficacia;
d) per le procedure di accordo bonario di cui agli articoli 210 e 211, di transazione e di  
arbitrato, le procedure relative a controversie aventi a oggetto contratti pubblici, per i  
quali i bandi o gli avvisi siano stati pubblicati prima della data in cui il codice acquista  
efficacia, ovvero, in caso di mancanza di pubblicazione di bandi o avvisi, gli avvisi a  
presentare le offerte siano stati inviati prima della suddetta data.
Omissis..

RICHIAMATO il contratto rep. n. 2150/2023 stipulato il 24 novembre 2023 tra il Comune di Rubiera e 
Cooperativa Sociale Coopselios Società Cooperativa per l’affidamento dei servizi in oggetto, con 
scadenza 30 giugno 2026;

PRESO ATTO che nel capitolato speciale d’appalto all’art. 2, nel disciplinare di gara al punto 3  e  
nel contratto art. 3 (Durata), era previsto che “Alla scadenza naturale del contratto, ove ricorrano  
le condizioni di legge, l’ente si riserva la facoltà di procedere al rinnovo, previsto dall’art. 35, c. 4  
del Dlgs n. 50/2016, per un ulteriore periodo massimo di tre anni scolastici 2026/2027, 2027/2028,  
2028/2029”;
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CONSIDERATO inoltre che:
• nel calcolo del valore complessivo dell’appalto, riportato nel disciplinare di gara, era stato incluso 
l’importo relativo all’eventuale rinnovo per ulteriori tre anni scolastici;
• i  requisiti generali di partecipazione e la capacità economico-finanziaria e tecnica previsti  nel 
bando erano rapportati all’importo complessivo dell’appalto, comprensivo dell’eventuale rinnovo 
per ulteriori tre anni scolastici;

ATTESO:
• che,  in  vista  dell'approssimarsi  della  scadenza contrattuale  e  tenuto conto dell'esito  positivo 

dell'esecuzione  contrattuale  sino  ad  oggi  registrato,  a  fronte  del  permanere  del  fabbisogno 
dell'Ente, con nota prot. n.  5482  del 30/03/2026, è stato proposto all'appaltatore  Cooperativa 
Sociale  Coopselios  Società  Cooperativa il  rinnovo  contrattuale  per  gli  aa.ss.  2026/2027, 
2027/2028, 2028/2029;

• che l'appaltatore, con nota prot. n. 2609/LB/bc del 31/03/2026 acquisita al protocollo generale 
dell'Ente al n. 5592 del 31/03/2026, ha fornito riscontro positivo in merito alla disponibilità al 
rinnovo, riservandosi la facoltà di richiedere l’adeguamento ISTAT, ai sensi di quanto previsto 
dall’art. 11 del capitolato d’appalto;

• che con successiva lettera prot. n. 4839/LB/ib del 19/06/2026, acquisita al protocollo generale 
dell'Ente al n. 10770 del 22/06/2026, l’appaltatore ha limitato la richiesta di adeguamento ISTAT 
indice FOI pari al 3% alla sola quota del 30% del valore contrattuale, essendo già riconosciuto 
l'incremento del costo del lavoro conseguente al rinnovo del CCNL;

• che con lettera della sottoscritta prot. n.  10894 del 23/06/2026 si precisava che l’art.  11 del 
capitolato d’appalto prevede che “..Il parametro di riferimento sarà la variazione media annuale 
dell’indice ISTAT generale dei prezzi al consumo per famiglie di operai ed impiegati in Italia 
(indice F.O.I.)”, che per il 2025 corrisponde al 1,4%;

• che con successiva lettera prot. n. 5023/LB/ib del 29/06/2026, acquisita al protocollo generale 
dell'Ente  al  n.  11162  del  29/06/2026, l’appaltatore  ha  corretto  l’indice  Istat  da  prendere  a 
riferimento, chiedendo l’adeguamento contrattuale di una percentuale del 1,4% sulla sola quota 
del  30% del  valore  contrattuale,  essendo già  riconosciuto  l'incremento  del  costo  del  lavoro 
conseguente al rinnovo del CCNL;

RITENUTO di accogliere tale ultima richiesta e prevedere l’adeguamento contrattuale del 1,4% 
sulla sola quota del 30% del valore contrattuale;

VALUTATA la sussistenza dell'interesse pubblico al rinnovo contrattuale, in considerazione:
• dell'affidabilità dell'operatore economico e dell'idoneità a fornire prestazioni coerenti con il 

livello economico e qualitativo atteso;
• del  grado di  soddisfazione  maturato nel  corso dell'esecuzione del  contratto  in  scadenza, 

attestato dall'assenza di contestazioni e di applicazione di penalità nonchè dalle risultanze 
dei  controlli  e  dalle  verifiche  effettuate  dalla  stazione  appaltante  da  cui  si  desumono 
esecuzione a  regola d’arte  e  qualità  della  prestazione,  nel  rispetto  dei  tempi  e  dei  costi 
pattuiti;

• della  convenienza  economica  connessa  alle  condizioni  di  rinnovo,  considerando  che 
approntare ex novo una procedura per l'affidamento dei servizi in oggetto comporterebbe un 
dispendio maggiore di energie e costi per l'ente;

RICHIAMATO il DGUE – Documento di Gara Unico Europeo trasmesso dall’operatore economico 
Coopselios (in atti ns. prot. n. 10477 del 18/06/2026) nel quale dichiara di non incorrere in nessuno 
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dei motivi di esclusione dagli appalti pubblici e di essere in possesso dei requisiti per l’affidamento 
del rinnovo del contratto in oggetto;

VERIFICATA,  con  esito  positivo,  la  permanenza  dei  requisiti  richiesti  per  legge  in  capo 
all'operatore economico:
• Cooperativa Sociale Coopselios Società Cooperativa con sede in Via Antonio Gramsci 54/S 
- 42124 Reggio nell'Emilia - C.F. 01164310359 P.Iva 01164310359 
come da controlli svolti dalla Provincia di Piacenza all’interno di un’altra procedura di affidamento 
recentemente condotta e trasmessi al Comune di Rubiera (in atti ns. prot. n. 10603 del 19/06/2026) 
in quanto tuttora validi;

DATO ATTO che ai fini dell’accertamento “antimafia”:
• si è riscontrato, tramite consultazione on line sul sito della Prefettura di Reggio Emilia, che 

l’operatore  economico  Cooperativa  Sociale  Coopselios  Società  Cooperativa,  CF/p.iva 
01164310359 è iscritta con Provvedimento d'Iscrizione prot. n. 2751/2023, con la dicitura nelle 
note “Rinnovo in corso”, nell’elenco dei fornitori, prestatori di servizi ed esecutori di lavori non 
soggetti a tentativo di infiltrazione mafiosa, operanti nei settori esposti maggiormente a rischio 
c.d. "White List" (Legge 06/11/2012, n. 190 e D.P.C.M. del 18 aprile 2013);

• l’iscrizione nella White List estende la propria validità, oltre il termine di scadenza della stessa, 
nelle more degli accertamenti effettuati dalla Prefettura competente e che la stessa tiene luogo 
della  informazione  antimafia  che  in  tal  caso  non  dovrà  essere  richiesta  alla  Banca  Dati 
Nazionale Antimafia (BDNA) come specificato dalla Circolare Ministeriale  11001/119/12 del 
14 agosto 2013 ai fini dell'accertamento “antimafia”;

DATO ATTO inoltre che: 
• l’importo contrattuale per i tre anni scolastici di rinnovo corrisponde ad € 1.469.736,03 iva esclusa 
di cui € 1.350,00 iva esclusa per oneri di sicurezza;
• l’affidatario si impegna a svolgere il servizio alle condizioni contenute nel Capitolato speciale 
d’appalto e suoi allegati e nell’offerta tecnica, alla base della iniziale procedura aperta;
• il contratto verrà stipulato, sulla base delle condizioni già previste nel contratto rep. n. 2150/2023 
stipulato  il  24  novembre  2023,  nella  forma  pubblica  amministrativa,  con  spese  a  carico 
dell’affidatario;

VISTO lo schema di contratto in allegato, che forma parte integrante del presente atto;

DATO ATTO che per la definizione del valore contrattuale è stato preso a riferimento il  CCNL 
relativo alle cooperative sociali avente il codice CNEL T151, con decorrenza gennaio 2026;

DATO ATTO che ai fini del CIG si opera tramite il SIMOG, trattandosi di un rinnovo di contratto di 
una gara svolta prima del 31/12/2023, come specificato nella delibera Anac n. 582 del 13 dicembre 
2023;

VISTE:
• la legge 13 agosto 2010, n. 136 in materia di tracciabilità dei flussi finanziari, che prevede 

l’obbligo di riportare il codice identificativo di gara (CIG) su ciascuna transazione posta in 
essere  dalle  stazioni  appaltanti  e  dagli  altri  soggetti  di  cui  all’art.  3,  comma  1,  della 
medesima legge;

• la deliberazione del Consiglio dell’ANAC n. 524 del 22 dicembre 2025 che fissa le modalità 
di contribuzione dovute dai soggetti, pubblici e privati, sottoposti alla sua vigilanza, ai fini 
della copertura dei costi relativi al proprio funzionamento;
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PRECISATO che il contributo a favore di ANAC non è dovuto in quanto corrisposto al momento 
dell'indizione della procedura aperta anche con riferimento all'opzione del rinnovo;

RITENUTO pertanto di procedere al rinnovo del contratto per la gestione di due sezioni del nido 
d’infanzia, del servizio di supporto educativo e di pulizia, di sostegno educativo per bambini  
disabili, del servizio di tempo prolungato presso il nido e la scuola dell’infanzia Albero Azzurro  
per  tre  anni  scolastici  2026/2027,  2027/2028,  2028/2029 in favore  dell’operatore economico 
Cooperativa Sociale Coopselios Società Cooperativa C.F./P.Iva 01164310359;

RIBADITO che il valore contrattuale del rinnovo in oggetto, per i tre anni scolastici, è stato stimato 
in  € 1.469.736,03  iva  esclusa,  di  cui  €  1.350,00  iva  esclusa  per  oneri  di  sicurezza,  e  che  in 
prossimità dell’avvio di ciascun anno scolastico verrà definito il  valore annuale del servizio,  
suscettibile  di  variazione  in  funzione  dell’organizzazione  delle  sezioni  e  delle  necessità  di 
sostegno educativo connesse alla presenza di bambini con certificazione ex L. 104/92;

RITENUTO di stimare la spesa complessiva derivante dalla presente procedura in € 1.543.222,83 
(iva compresa), per la quale occorre procedere all’impegno di spesa di € 1.233.534,76  mediante 
imputazione:

• alla  missione  04  programma  01  cap.  1001430334  “Spese  di  funzionamento  per  scuola 
infanzia comunale”

• alla  missione 04 programma 01  capitolo 1001435335 denominato “Spese di funzionamento 
scuola infanzia statale”

• alla  missione  12  Programma  11  capitolo  1004030360  denominato  “Spese  per  appalto 
gestione nido d'infanzia - parz. rilevante iva”

del  Peg 2026,  Peg 2027  e  Peg 2028,  secondo gli  importi  meglio  specificati  nel  proseguo del 
presente atto e rimandando al 2029 l’impegno della quota residua di € 309.688,07  nei capitoli di 
rispettiva competenza;

VISTE le Linee guida n. 3, di attuazione del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti «Nomina, ruolo e 
compiti  del  responsabile  unico  del  procedimento  per  l’affidamento  di  appalti  e  concessioni”, 
approvate da ANAC con delibera n. 1096 del 26 ottobre 2016, aggiornata con deliberazione n. 1007 
dell’11ottobre  2017,  che  all’art.  10.2  prevedono: “Il  direttore  dell’esecuzione  del  contratto  è  
soggetto diverso dal responsabile del procedimento nei seguenti casi:
   ..omissis...
a. prestazioni di importo superiore a 500.000 euro;

PRESO ATTO che l’importo complessivo del servizio in oggetto è superiore ad € 500.000,00, e si 
ritiene pertanto di individuare il seguente Gruppo di Lavoro:

• la sottoscritta responsabile  del  5° settore Istruzione e  Politiche Giovanili  -  Responsabile 
Unico del Progetto (R.U.P.);

• l’istruttore  amministrativo  contabile  Elena  Codeluppi  cat.  C,  appartenente  al  settore 
Istruzione e Politiche Giovanili, Direttore dell’esecuzione del presente contratto (D.E.C.);

• l’istruttore  amministrativo  contabile  Griselda  Shehaj  cat.  C,  appartenente  al  settore 
Istruzione e Politiche Giovanili, addetta alla gestione tecnico/amministrativa a supporto del 
Responsabile unico del progetto nella fase dell’esecuzione;

RICHIAMATO il parere ANAC 67/2025  che esplicita che per le gare bandite prima del 31 marzo 
2023 la normativa applicabile  resta  l’art.  113 del d.lgs.  50/2016, e che pertanto  “manca, nella  
fattispecie del rinnovo una competizione vera e propria (una procedura selettiva):  tenuto conto  
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della tassatività dell’articolo 113, "deve escludersi la possibilità di riconoscere gli incentivi per  
funzioni tecniche (…) in caso di rinnovi contrattuali o proroghe tecniche». Questo perché, «in tali  
casi,  l’Amministrazione  provvede  alla  prosecuzione/rinnovo  del  rapporto  contrattuale  con  
l’appaltatore originario, in assenza di procedure comparative tra più offerte";

VISTO pertanto che non occorre dare copertura alla spesa derivante dalle funzioni tecniche previste 
dall’art. 113 del Decreto legislativo 50/2016;

DATO ATTO CHE :
-il procedimento a cui si riferisce il presente provvedimento è analizzato, valutato e trattato con 
misure di prevenzione nell’ambito del vigente Piano Triennale Prevenzione Corruzione Trasparenza 
con  riferimento  all’area  di  rischio  1)B)  Affidamento  di  lavori,  servizi  e  forniture  -  Scelta  del  
contraente e contratti pubblici e conseguentemente risultano attuate le misure di prevenzione della 
corruzione correlate a tale rischio;
- il presente provvedimento  è conforme al Dlgs 82/2005, Codice Amministrazione Digitale, e per 
l’effetto viene firmato con firma digitale;

DATO ATTO che non sussistono conflitti  di  interesse  in  relazione  al  presente  atto,  in  capo al 
responsabile del procedimento che coincide con il Responsabile del Settore;

VISTI:
• il Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali;
• il Dlgs. n.36/2023;
• lo Statuto comunale;
• il Regolamento di contabilità, approvato con deliberazione di Consiglio comunale n. 8 del 

10 febbraio 2017, in particolare gli articoli da 23 a 30;

RITENUTO di provvedere in merito;

D E T E R M I N A

1 di richiamare integralmente le premesse che descrivono in maniera puntuale la procedura di 
affidamento;

2 di  affidare,  per  le  motivazioni  espresse  in  premessa  che  formano  parte  integrante  del 
dispositivo, avvalendosi della possibilità di rinnovo prevista dall’art. 35, comma 4 del D. Lgs. 
50/2016, la gestione di
A)  due sezioni di nido d’infanzia a tempo pieno
B)  servizio di supporto educativo e di pulizia presso il nido e la scuola dell’infanzia
C) sostegno educativo per bambini disabili
D) servizio di tempo prolungato presso il nido e la scuola d’infanzia “Albero Azzurro”
per tre anni scolastici  2026/2027, 2027/2028, 2028/2029 a  Cooperativa Sociale Coopselios 
Società Cooperativa con sede in Via Antonio Gramsci 54/S - 42124 Reggio nell'Emilia - C.F. 
01164310359 P.Iva IT01164310359;

3 di ribadire che l’affidatario  si  impegna a  svolgere il  servizio alle  condizioni  contenute nel 
Capitolato speciale d’appalto e nell’offerta tecnica alla base della iniziale procedura aperta,  
e  del contratto rep. n. 2150/2023 stipulato il 24 novembre 2023;

4 di approvare lo schema di contratto in allegato, che forma parte integrante del presente atto;
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C O M U N E  D I  R U B I E R A
(Provincia di Reggio nell'Emilia)

5 di stabilire che l’importo contrattuale del rinnovo in oggetto,  per i  tre anni scolastici,  è stato 
stimato in € 1.469.736,03 iva esclusa, di cui:
• € 1.468.386,03 iva esclusa
• € 1.350,00 iva esclusa per oneri di sicurezza
e che il contratto sarà stipulato nella forma pubblica amministrativa;

6 di precisare che  in prossimità dell’avvio di ciascun anno scolastico verrà definito il valore 
annuale del servizio, suscettibile di variazione in funzione dell’organizzazione delle sezioni  
e delle necessità di sostegno educativo connesse alla presenza di bambini con certificazione  
ex L. 104/92;

7 di impegnare la spesa complessiva derivante dalla presente procedura, stimata in € 1.543.222,83 
(iva compresa), per la quale occorre procedere all’impegno di spesa di € 1.233.534,76 mediante 
la seguente imputazione:

periodo settembre-dicembre 2026:
• € 140.096,84  per la gestione di due sezioni del nido d’infanzia “Albero Azzurro”, tempo 

prolungato,  servizio di  sostegno,  supporto educativo/pulizie  e  ausiliariato aggiuntivo per 
tempo prolungato presso il nido “Albero Azzurro”, alla missione 12 Programma 11 capitolo 
1004030360 denominato “Spese per appalto gestione nido d'infanzia - parz. rilevante iva” 
del Peg 2026; Imp. 1639/2026

• € 60.350,20 per la gestione dei servizi di supporto educativo/pulizie, ausiliariato aggiuntivo 
per  tempo prolungato,  tempo prolungato  e  sostegni  presso  la  scuola  d’infanzia  “Albero 
Azzurro”,  alla  missione  04  programma  01  capitolo  1001430334  denominato  “Spese  di 
funzionamento scuola infanzia comunale” del Peg 2026; Imp. 1640/2026

• € 4.272,50 per la gestione del servizio di tempo prolungato presso la scuola d’infanzia statale 
alla  missione 04 programma 01  capitolo 1001435335 denominato “Spese di funzionamento 
scuola infanzia statale” del Peg 2026; Imp. 1641/2026

per l’anno 2027 secondo i seguenti importi (iva inclusa):
• € 350.714,60  per la gestione di due sezioni del nido d’infanzia “Albero Azzurro”, tempo 

prolungato,  servizio di  sostegno,  supporto educativo/pulizie  e  ausiliariato aggiuntivo per 
tempo prolungato presso il nido “Albero Azzurro”, alla missione 12 Programma 11 capitolo 
1004030360 denominato “Spese per appalto gestione nido d'infanzia - parz. rilevante iva” 
del Peg 2027; Imp. 105/2027

• € 150.875,51 per la gestione dei servizi di supporto educativo/pulizie, ausiliariato aggiuntivo 
per  tempo prolungato,  tempo prolungato  e  sostegni  presso  la  scuola  d’infanzia  “Albero 
Azzurro”,  alla  missione  04  programma  01  capitolo  1001430334  denominato  “Spese  di 
funzionamento scuola infanzia comunale” del Peg 2027; Imp. 106/2027

• € 12.817,50 per la gestione del servizio di tempo prolungato presso la scuola d’infanzia statale 
alla  missione 04 programma 01  capitolo 1001435335 denominato “Spese di funzionamento 
scuola infanzia statale” del Peg 2027; Imp. 107/2027

per l’anno 2028 secondo i seguenti importi (iva inclusa):
• € 350.714,60  per la gestione di due sezioni del nido d’infanzia “Albero Azzurro”, tempo 

prolungato,  servizio di  sostegno,  supporto educativo/pulizie  e  ausiliariato aggiuntivo per 
tempo prolungato presso il nido “Albero Azzurro”, alla missione 12 Programma 11 capitolo 
1004030360 denominato “Spese per appalto gestione nido d'infanzia - parz. rilevante iva” 
del Peg 2028; Imp. 28/2028

Determinazione n. 378 del 30/06/2026 pagina 8



C O M U N E  D I  R U B I E R A
(Provincia di Reggio nell'Emilia)

• € 150.875,51 per la gestione dei servizi di supporto educativo/pulizie, ausiliariato aggiuntivo 
per  tempo prolungato,  tempo prolungato  e  sostegni  presso  la  scuola  d’infanzia  “Albero 
Azzurro”,  alla  missione  04  programma  01  capitolo  1001430334  denominato  “Spese  di 
funzionamento scuola infanzia comunale” del Peg 2028; Imp. 29/2028

• € 12.817,50 per la gestione del servizio di tempo prolungato presso la scuola d’infanzia statale 
alla  missione 04 programma 01  capitolo 1001435335 denominato “Spese di funzionamento 
scuola infanzia statale” del Peg 2028; Imp. 30/2028

e ci si impegna ad inserire nel bilancio di previsione relativo al triennio 2027/2029 l’ulteriore 
quota di € 309.688,07relativa all’annualità 2029, nei capitoli di rispettiva competenza;

8 di dare atto che la presente procedura è stata iscritta nel SIMOG tenuto dall'Autorità per la  
vigilanza sui contratti pubblici e che il relativo CIG è A00502FC3A  (CIG derivato);

9 di dare atto che relativamente al rapporto scaturente dalla presente determinazione dovranno 
essere rispettate le disposizioni in materia di tracciabilità dei flussi finanziari; 

10 di dare atto, ai sensi dell’articolo 183, comma 1, del Testo unico, che le obbligazioni verranno 
regolata secondo scadenze mensili e che la prestazione resa entro ciascun anno (a fronte dei 
corrispettivi sopra indicati) verrà pagata entro il 31 marzo dell’anno successivo; 

11 di  liquidare  la  spesa  al  ricevimento  della  fattura  mediante  provvedimento  sottoscritto  dal 
sottoscritto responsabile ed inoltrato al servizio finanziario per la emissione del mandato di 
pagamento, ai sensi dell’articolo 29 del regolamento di contabilità;

12 di dare atto che il contributo a favore di ANAC non è dovuto in quanto corrisposto al momento 
dell'indizione della procedura aperta anche con riferimento all'opzione del rinnovo;

13 di dare atto che il Responsabile Unico del Progetto per il Comune di Rubiera è la sottoscritta 
Orietta Bonazzi, Responsabile del Settore Istruzione e Politiche Giovanili;

14 di dare atto che l’importo complessivo del servizio in oggetto è superiore ad € 500.000,00, e si 
ritiene pertanto di individuare il seguente Gruppo di Lavoro:
• la sottoscritta responsabile  del  5° settore Istruzione e  Politiche Giovanili  -  Responsabile 

Unico del Progetto (R.U.P.);
• l’istruttore  amministrativo  contabile  Elena  Codeluppi  cat.  C,  appartenente  al  settore 

Istruzione e Politiche Giovanili, Direttore dell’esecuzione del presente contratto (D.E.C.);
• l’istruttore  amministrativo  contabile  Griselda  Shehaj  cat.  C,  appartenente  al  settore 

Istruzione e Politiche Giovanili, addetta alla gestione tecnico/amministrativa a supporto del 
Responsabile unico del progetto;

15 di richiamare  il parere  ANAC 67/2025  che esplicita che per le gare bandite prima del 31 
marzo 2023 la normativa applicabile resta l’art. 113 del d.lgs. 50/2016, e che pertanto “manca, 
nella fattispecie del rinnovo una competizione vera e propria (una procedura selettiva):  tenuto 
conto  della  tassatività  dell’articolo  113,  "deve  escludersi  la  possibilità  di  riconoscere  gli  
incentivi  per  funzioni  tecniche  (…)  in  caso  di  rinnovi  contrattuali  o  proroghe  tecniche».  
Questo  perché,  «in  tali  casi,  l’Amministrazione  provvede  alla  prosecuzione/rinnovo  del  
rapporto contrattuale con l’appaltatore originario, in assenza di procedure comparative tra  
più offerte";
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16 di precisare pertanto che non occorre dare copertura alla spesa derivante dalle funzioni tecniche 
previste dall’art. 113 del Decreto legislativo 50/2016;

17 di dare atto che il Responsabile del procedimento ai sensi dell’articolo 5 della Legge 7 agosto 
1990 n.241 è  la Responsabile del Settore Istruzione e Politiche Giovanili Orietta Bonazzi;

18 di dare atto che non sussistono conflitti di interesse in relazione al presente atto, in capo al 
responsabile del procedimento che coincide con il Responsabile del Settore; 

19 di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto 
dispone l’art. 147-bis del D.Lgs. 267/2000.

Rubiera, 30/06/2026 IL RESPONSABILE DEL SETTORE / 
BONAZZI ORIETTA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 del d.lgs. n 82/2005 e s.m.i.)
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