COMUNE DI RUBIERA

(Provincia di Reggio nell'Emilia)

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

n. 32 del 04/03/2026

OGGETTO: APPROVAZIONE BILANCIO DI GENERE ANNO 2024

L’anno duemilaventisei il giorno quattro del mese di marzo alle ore 18:45 nella residenza
municipale, si € riunita la Giunta comunale.

Risultano presenti all'appello iniziale 1 Signori:

CAVALLARO EMANUELE Sindaco Presente
MASSARI FEDERICO Vice Sindaco Presente
BEDDINI DAVIDE Assessore Presente (da remoto)
ALBANESE CHIARA Assessore Presente
VERNIA NICOLO' Assessore Presente
CAPUANO ALESSIA Assessore Presente

L'Assessore Davide Beddini partecipa alla seduta in collegamento da remoto (videoconferenza),
come discplinato con deliberazione di Giunta comunale n. 45 del 13 Marzo 2020.

Partecipa alla seduta il Vice Segretario FICARELLI ANGELA che provvede alla redazione del
presente verbale.

Il Sindaco CAVALLARO EMANUELE, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara
aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato.
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COMUNE DI RUBIERA

(Provincia di Reggio nell'Emilia)

Oggetto: APPROVAZIONE BILANCIO DI GENERE ANNO 2024

LA GIUNTA COMUNALE

RILEVATA la propria competenza ai sensi dell’articolo 48, comma 2, del “Testo unico delle leggi
sull’ordinamento degli enti locali” approvato con d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e successive
modificazioni ed integrazioni,

RICHIAMATA la legislazione in materia di parita di genere, in particolare:
- la Carta dei diritti fondamentali dell’Unione Europea (Nizza 2000/C 364/01) art. 21 sul divieto di
discriminazione, art. 23 sulla parita tra uomini e donne, art. 33 sulla conciliazione fra vita familiare
e vita professionale;

- la Strategia Europa 2023, ratificata dal Consiglio Europeo, con la quale la Commissione europea
ha presentato la sua strategia a sostegno del Goal 5 dell'Agenda 2030, il cui obiettivo ¢ quello di
garantire la parita di genere in tutti i settori dell'Unione europea entro cinque anni;
- la Comunicazione della Commissione al Parlamento Europeo, al Consiglio, al Comitato
Economico e Sociale Europeo e al Comitato delle Regioni “Un'Unione dell'uguaglianza: la strategia
per la parita di genere 2020-2025” (COM/2020/152);

- gli articoli 3 e 37 della Costituzione della Repubblica Italiana;

- il D.P.C.M del 16 giugno 2017, “Metodologia generale del bilancio di genere ai fini della
rendicontazione, tenuto conto anche delle esperienze gia maturate nei bilanci degli Enti
territoriali”, che all’art. 1 (Sperimentazione del bilancio di genere), prevede 1’introduzione, in via
sperimentale, del Bilancio di genere con riferimento al conto del bilancio dello Stato, quale
strumento per la valutazione del diverso impatto delle politiche di bilancio sulle donne e sugli
uomini, in termini di denaro, servizi, tempo e lavoro non retribuito;

- I’art. 6 comma 1 del suddetto decreto che stabilisce che: “ 1. Le amministrazioni pubbliche diverse
dalle amministrazioni centrali dello Stato e dalla Presidenza del Consiglio dei ministri possono
definire un percorso di adozione della riclassificazione contabile secondo una prospettiva di genere
e del ricorso a indicatori di monitoraggio in analogia al bilancio dello Stato. Le amministrazioni
vigilanti supportano le amministrazioni vigilate, in coerenza con quanto effettuato per il proprio
bilancio.”;

- la legge regionale Emilia Romagna 27 giugno 2014, n. 6 (Legge quadro per la parita e contro le
discriminazioni di genere) che vede un ruolo proattivo da parte della Regione nel promuovere il
Bilancio di Genere negli enti locali, in particolare (art. 36, comma 2), prevede che: “La Regione
promuove la diffusione del bilancio di genere tra gli enti locali anche al fine di favorire azioni
positive per la conciliazione dei tempi di vita e lavoro e la condivisione delle responsabilita di
cura’’;

RILEVATO che:

- come indicato dal Dipartimento della Funzione Pubblica, con il termine Bilancio di genere o
gender budgeting, “si intende il documento di bilancio che analizza e valuta in ottica di genere le
scelte politiche e gli impegni economici-finanziari di un’amministrazione. (...) Tra i motivi per
realizzare un bilancio di genere, si colloca anche il raggiungimento di alcuni obiettivi della
governance locale oggi fondamentali: efficienza, efficacia, trasparenza ed equita”.
- la Regione Emilia-Romagna ha elaborato delle Linee guida per la realizzazione dei bilanci di
genere per 1 Comuni della Regione al fine di promuovere la diffusione del bilancio di genere tra gli
Enti locali, utile strumento di sintesi rispetto alle attivita di valutazione delle politiche pubbliche e
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COMUNE DI RUBIERA

(Provincia di Reggio nell'Emilia)

che, delle stesse, si terra conto, in sede di elaborazione delle future edizioni del Bilancio di genere;

VISTO il Documento Unico di Programmazione 2023-2025 del Comune di Rubiera, approvato con
delibera di Consiglio Comunale n. 6 del 31 gennaio 2023, che prevede, tra gli obiettivi operativi
della Parte Seconda, la stesura dii un documento volto a analizzare e valutare, in un’ottica di genere,
le scelte politiche e gli impegni finanziari assunti dall’ Amministrazione comunale;

CONSIDERATO che:

- il Comune di Rubiera ha affidato un incarico di consulenza con lo scopo di strutturare un processo
integrato all'interno dell'Amministrazione Comunale con il fine specifico della redazione del
Bilancio di Genere (BdG);

- la suddetta assistenza tecnica ha riguardato attivitad di analisi di contesto, di formazione e
consulenza finalizzate alla redazione del Bilancio di genere;

DATO ATTO che, come esito del lavoro svolto, si ¢ addivenuti alla stesura del “Bilancio di genere
20247, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

ACQUISITI, sulla proposta della presente deliberazione, ai sensi degli articoli 49, comma 1, e 147-
bis, comma 1, del Testo unico, il parere favorevole espresso dal Responsabile del 2° Settore
Programmazione economica e partecipazioni in ordine alla regolarita tecnica attestante la regolarita
e la correttezza dell’azione amministrativa;

STABILITO che la presente deliberazione non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economica-finanziaria o sul patrimonio dell'ente, ai sensi dell'art. 49, comma 1, del D.Lgs.
267/2000, ragion per cui non si richiede il parere del Responsabile del servizio finanziario in ordine
alla regolarita contabile;

VISTIL:
* il Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali;

¢ lo Statuto comunale;

CON VOTI favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge;

DELIBERA

1. DI APPROVARE il documento denominato “Bilancio di genere 2024 del Comune di Rubiera
come descritto in premessa, allegato quale parte integrante e sostanziale al presente atto.

SUCCESSIVAMENTE, ravvisata 1’urgenza di provvedere in merito ai sensi dell’art. 134, comma 4, del
Testo unico, mediante distinta e separata votazione, con voti favorevoli e unanimi, espressi in forma palese,

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile.

ST RENDE NOTO
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CHE il Responsabile del procedimento ai sensi dell’articolo 5 della legge 7 agosto 1990 n.241 cui
rivolgersi e chiedere informazioni in caso di bisogno ¢ la Responsabile del 2° Settore dott.ssa
Chiara Siligardi;

CHE avverso il presente atto, ove sia considerato lesivo di interessi tutelati dalla legge, ¢ ammessa
impugnazione per vizio di legittimita (incompetenza, violazione di legge, eccesso di potere)
proponibile, da chi vi abbia legittimo interesse, presso il Tribunale amministrativo regionale
competente entro 60 giorni dall’ultimo di pubblicazione e comunque dal momento della venuta
conoscenza dello stesso.

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 del d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e
successive modificazioni ed integrazioni.

IL Sindaco IL Vice Segretario
CAVALLARO EMANUELE FICARELLI ANGELA
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